
আফনার সম্পর্কে আমরা যে তইথ্য সংগ্রহ করবাইন এবং বযবহার করবাইন এবং 

আমরা এটি কী লাগি বযবহার করবাইন 

এই তইথ্য আমার্ের যকন প্রর্ াজন 

নিম্ননিনিত কাজগুনি কইরবার িানি আমাদের এই তইদযের প্রদ াজি: 

• আফিার ককাি চিমাি সামাজজক পনরচর্ যা পনরদেবার প্রদ াজি নকিা তা নসদ্ধান্ত নিদত 

আমাদের সাহার্ে করনিি। 

• চিমাি সামাজজক পনরচর্ যার চানহো পূরণ এবং পনরচািিা কইরদত এই তইযে বেবহার 

কইরবার িানি 

• আফদি কর্ পনরদেবা পাইনিি তার গুণমাি পরীক্ষা কইরবার িানি 

• আফিার নিরাপত্তার িানি আমাদের ককাি উদেি রইনিি নকিা অযবা আফদি অিে 

কাদরা নিরাপত্তা নিদ  উদেি প্রকাশ কইরনিি নকিা তা তেন্ত কদর কেইিবার িানি 

• আফিার পনরদেবা সম্পদকয আফিার কর্ অনিদর্াি রইনিি, কসই সকি নবেদ  

কেইিবার িানি 

• আফিার পনরদেবার িরদচর নহসাব রাইিবার িানি 

• জানি ানত বা অপরাধ সিাক্তকরণ এবং প্রনতদরাধ কইরবার িানি 

• পনরদেবা প্রোি এবং পনরকল্পিা  সহা তা, উোহরণস্বরূপ কমীদের প্রনশক্ষদণর িানি। 

এই তইথ্য সংগ্রহ এবং বযবহার্রর আইগন গিগি 

আমরা আমাদের আইনি বাধেবাধকতা এবং কতযবে পািদির িানি এবং কর্িাদি প্রদ াজি 

কসিাদি কর্ ককাি বেজক্তদের ক্ষনত বা আঘাত কযদক রক্ষা কইরবার িানি এই তইযে বেবহার 

করবাইি। প্রাপ্তব স্কদের সামাজজক পনরচর্ যার কিাপিী তার কিাটিদশর সমূ্পণ য সংস্করদণ আইনি 

নিনত্ত নহসাদব তানিকািুক্ত করা হইনিি। 

আফর্ন েগে এই তইথ্য গের্ত না চাইন, তর্ব গক হইব 

আফিার সামাজজক পনরচর্ যা চানহোর একটি সমূ্পণ য নচত্র পাইবার িানি এবং আফিাদক আরও 

িািিাদব সাহাইর্ে কইরবার িানি আমরা কর্ তযে সংগ্রহ কনর তা প্রদ াজিী । আফদি র্নে িা 

চাইি তাহদি আফিার তইযে আমাদের নেদত হইব িা। তদব, র্নে আমাদের কাদি এই তইযে িা 

যাদক তদব আমরা আফিার চানহোগুনি মূিো ি কইরদত বা আফিাদক সামাজজক পনরচর্ যা 

পনরদেবা প্রোি কইরবার িানি সক্ষম িাও হইবার পানর। 

অনয যলার্করা আমার্ের হ ত তইথ্য গেবার পার 

আমরা আফিার সম্পদকয বেজক্তিত তইযে অিেদের কাি কযদক গ্রহণ কইরদত পারবাইি। এর 

মইদধে পনরবাদরর সেসে এবং বনু্ধবান্ধব, NHS এদজজি (কর্মি GP বা হাসপাতাি), 



কনমশিপ্রাপ্ত সহা তা প্রোিকারী, অিোিে স্থািী  কতত যপক্ষ, কস্বচ্ছাদসবী িাদতর সংস্থা এবং 

কমদরাপনিিি পুনিশ অন্তিুযক্ত যাইকবার পার। 

তইথ্য যে ার করা 

কখন প্রাপ্তব স্কর্ের সামাজজক পগরচে ো আফনার তইথ্য যে ার করবাইন 

আমরা আফিার তইযে অিোিে কাউজিি নবিাি বা তততী  পদক্ষর িদি কশ ার কইরবার 

পারবাইি। কোমদেদির িীনত হি কর্ সমস্ত তইযে ককবি কাউজিি পনরদেবা এবং অিোিে 

সংস্থার মদধে কশ ার করা হইব কর্িাদি আমাদের ইতা কইরবার আইনি ক্ষমতা বা কতযবে 

রইনিি। তততী  পদক্ষর মইদধে স্বাস্থে পনরদেবা এবং পাবনিক ফাদের ককাি আশ্র  কিই এমি 

সম্পনকযত স্বরাষ্ট্র েপ্তর এবং অিোিে স্থািী  কতত যপক্ষ রইনিি। আমরা কাদের সাদয তইযে 

িািািানি কনর এবং এর কারণ সম্পদকয আরও তযে পূণ য সংস্করণ প্রাপ্তব স্কদের সামাজজক 

পনরচর্ যার কিাপিী তা নবজ্ঞনপ্ত অোদেস কদর পাও া র্াইব। 

আফিার তইযে আমরা ককাি সংস্থাগুনির সাদয কশ ার কইরবার পানর কস সম্পদকয আফিার 

র্নে ককািও প্রশ্ন রইনিি, তাহদি ে া কনর আফিার সমাজদসবা প্রোিকারীর িদি কযা 

বিউি। 

আমরা আফিার বেজক্তিত তযেও কশ ার কইরবার পানর র্াদত কর্ সকি প্রাপ্তব স্করা 

তাৎক্ষনণক ঝুুঁ নকদত রইনিি অযবা র্নে জিসাধারণ বা কাউজিদির কম যচারীদের জিে গুরুতর 

ঝুুঁ নক যাদক, তাদের রক্ষা কইরবার পারবাইি। এটি প্রা ই ঘদি িা এবং ঝুুঁ নকটি অবশেই র্দযষ্ট 

গুরুতর হদত হদব র্াদত ইতা আফিার কিাপিী তার অনধকারদক অগ্রাহে কইরবার পার, র্িি 

এমি ককািও গুরুত্বপূণ য কারণ যাদক র্া আফিার কিাপিী তা রক্ষার কচদ ও কবনশ। 

নি নমত বা নি ম-মানফক তইযে কশ ার কিার কইরবার িানি কাউজিদির পুনিশ বা NHS-এর 

মদতা সংস্থার িদি কবশ কদ কটি কেিা কশ ার চুজক্ত রইনিি। 

র্নে ককািও বনহরািত সংস্থা আমাদের কাদি আফিার কাদি সংদবেিশীি এবং বেজক্তিত 

ককািও তযে কশ ার কইরবার বদি, তাহদি আমরা ককবি তিিই তা কইরব র্নে আমরা 

আইিত তা কইরবার পারবাইি। র্নে আমরা এই তযেটি কশ ার করদত চাইি, কর্মিটি আমরা 

মদি কনর এটি আফিাদক সাহার্ে করবাইি, নকন্তু এই তযে কশ ার করার িানি আমাদের 

ককািও আইনি ক্ষমতা বা কতযবে কিই, তাহদি আমরা প্রযদম আফিাদক জজজ্ঞাসা কইরব কর্ 

আফদি নক আমাদের িদি আফিার তইযে কশ ার করদত িুনশ নকিা। 

যসকেন 251: জাতী  স্বাস্থ্য পগরর্েবার আইন 2006 

র্নে ককািও প্রনতষ্ঠাদির িদবেণার িানি ধারা 251 অিুদমােি রইনিি, তাহদি তারা আফিার 

তইযে প্রকাদশর িানি আমাদের িদি কর্ািাদর্াি কইরদত পারবাইি। সংিতহীত তযে সংস্থার 

িদবেণা এবং পনরকল্পিার উদেদশে বেবহার করা হইব। র্নে আফদি আফিার কেিা বেবহার 

কযদক কবনরদ  আসদত চাইি, তাহদি এমি সংস্থাগুনির োরা র্াদের ধারা 251 জাতী  স্বাস্থে 

পনরদেবা আইি 2006 অিুদমােি রইনিি, অিুগ্রহ কদর 



camdencarechoices@camden.gov.uk-এ কর্ািাদর্াি করউি অযবা আপিার সামাজজক 

পনরচর্ যা অিুশীিিকারীর িদি কযা বিউি। 

কতগেন পে েন্ত প্রাপ্তব স্ক সামাজজক পগরচে ো আপনার বযজিিত যেিা রাইখব 

আফিার তযে বেবহাদরর ককািও আইনি কারণ িা যাইকদি আমরা আফিার কেিা বেবহার বন্ধ 

কদর কেব, র্া আফিার পনরদেবা কশে হদ  কিদিও হইবার পার। আমরা কতক্ষণ প্রাপ্তব স্কদের 

সামাজজক পনরচর্ যার করকেয রানি কস সম্পদকয আরও জািবার িানি, ে া কনর কাউজিদির 

ধারদণর সম সূচীটি কেিউি। 

আফনার তইথ্য সম্পগকেত অগিকার 

আফিার বেজক্তিত এবং নবদশে নবিাদির তইযে আমরা কী এবং কীিাদব বেবহার করবাইি তা 

নি ন্ত্রণ কইরবার িানি আইি আফিাদক কবশ কদ কটি অনধকারও প্রোি করবাইি। আফিার 

অনধকার এবং অবোহনত সম্পদকয আরও তইযে জািবার িানি, ে া কনর জজজ্ঞাসা করউি। 

তইথ্য সুরক্ষা কম েকতোর নাম এবং যোিার্োর্ির গববরণ 

আমাদের একজি কেিা কপ্রাদিকশি অনফসার রইনিি নর্নি কাউজিদির একজি কমী, র্ার 

কাজ হি আফিার অনধকারদক সম্মাি করা এবং আইি কমদি চিা নিজিত করা। আফিার 

বেজক্তিত তইযে কীিাদব বেবহার করা হইবাইি কস সম্পদকয আফিার র্নে ককািও প্রশ্ন বা উদেি 

রইনিি, তাহদি ে া কনর Andrew Maughan এর িদি কর্ািাদর্াি করউি, নর্নি কাউজিদির 

বদরা সনিনসিরও। Andrew এর িদি dpo@camden.gov.uk এ কর্ািাদর্াি কইরবার পারবাইি। 

যকান অগির্োি কইরবার লাগি আফনার অগিকার 

আমরা সমসোর সমাধাি কইরদত পারবাইি নকিা তা জািবার িানি dpa@camden.gov.uk 

টিকািা  প্রযদম আমাদের িদি কর্ািাদর্াি কইরদি আফিার উপকার হইব। 

কাউজিি আফিার বেজক্তিত তইযে কীিাদব পনরচািিা কইরদি, তাদত র্নে আপনি অসন্তুষ্ট 

হইি, তাহদি আফদি তথ্য কগমেনার্রর অগফস (ICO) এ অনিদর্াি কইরবার 

পারবাইি।  তাদের িদি কর্ািাদর্াদির নববরণ নিম্নরুপ। 
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